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WERDEGANG

* geb.1968, verheiratet, dreiKinder

* Studium der Evang. Theologie und Psychologie in
Miinchen und Rom

*  Promotion zu einem wirtschaftsethischen Thema an
der Ludwig-Maximilians-Universitat, Minchen

* zehnJahre Industrieerfahrung bei einem grollen Maschinenbau-Unternehmen mit den
Schwerpunkten Kommunikation, Offentlichkeitsarbeit, CSR, angewandter
Unternehmensethik sowie Training von Flihrungskréften

* Ausbildung als KnowledgeMaster, Redenschreiber sowie akkreditierter Berater fiir Wer-
teManagement nach dem Standard des Zentrums fiir Wirtschaftsethik (ZfW), Konstanz

* Vikariat mit Qualifikation in Religionspadagogik, Erwachsenenbildung, Seelsorge, Rheto-
rik und Kommunikation

* zweijdhrige Ausbildung Coaching und Organisationsentwicklung am Institut fir Systemi-
sche Beratung, Wiesloch

BERUFLICHE STATIONEN

*  MANAG, Miinchen, Stabsabteilung Unternehmenskommunikation; Schwerpunkte: Pres-
searbeit (stellvertretender Pressesprecher), Leitbild-, Code-of-Conduct- und CSR-Ver-
antwortung, Nachhaltigkeitsberichterstattung, Interne Kommunikation, Ghost Writing,
Fihrungskrafte-Schulungen in Themen Werte, Team, Konflikte

* Vikariat in Miinchen/Giesing

* Referent fiir Medien und Offentlichkeitsarbeit der Evang.-Luth. Landeskirche in Bayern

* seit 2006 Partner des Instituts personlichkeit+ethik als Trainer, Coach und Berater;
Schwerpunkte: Leitbildprozesse, Organisations- und werteorientierte Unternehmens-
entwicklung, Konfliktmanagement und Coaching

* Lehrauftrdge im Rahmen des lcommunicate!-Programms an der Technischen Universitat
Miinchen, am Internationalen Hochschulinstitut (ihi) der Technischen Universitat Dres-
den/Zittau, am Georg-Simon-Ohm-Management-Institut, Niirnberg, sowie an der Au-
gustana-Hochschule, Neuendettelsau
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ARBEITSSCHWERPUNKTE

* Beratungvon Teams und Organisationen bei Leitbild- und Strategieentwicklung sowie
Kommunikationsthemen

* Seminare und Werkstatten fir Fiihrungskrafte: Professionell fiihren, Teamarbeit und Kon-
fliktmanagement

* Moderation von Teams und Gruppen bei Fiihrungsfragen und in Konfliktsituationen
* Coachingund Begleitung von Fiihrungskraften

* Lehre, Vortrage und Diskurse zu fiihrungs-, unternehmens- und wirtschaftsethischen
Themen

* zahlreiche Veroffentlichungen, zuletzt als Buch: Praxisleitfaden Unternehmensethik.
Kennzahlen, Instrumente, Handlungsempfehlungen, Wiesbaden 2008, 2. Auflage 2015

KONTAKT

Dr. Daniel Dietzfelbinger,
Worthstralle 20

D - 81667 Miinchen
Tel:++49+89202054 83

Fax: ++49+89 202054 84

Mobil: ++49 +174172 2164

Mail: dietzfelbinger@pro-ethik.de
www.persoenlichkeitundethik.de

Miinchen, im Januar 2015
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