Institut
personlichkeit+ethik

Ein Angebot.

Hintergrund

Das Institut personlichkeit+ethik verfligt tUber einige Erfahrung in der Organisation
und Durchfiihrung von kleinen bis mittelgroBen Tagungen und Events zu Themen in
seinem Umfeld, Veranstaltungen mit 30 bis 120 Teilnehmern.

Als gemeinsames Institut des Lehrstuhls flir Sozialethik an der Friedrich-Alexander-
Universitdt Erlangen und der kirchlichen Augustana-Hochschule Neuendettelsau
bringen wir ethische, psychologische und organisationssoziologische Kompetenzen
ein. Als Trainings- und Seminaranbieter und als Akteure in unternehmens- und orga-
nisationsethischen Diskursen sind wir mit didaktischen Fragen vertraut und kénnen
auf ein umfangreiches Netzwerk an Gesprachspartnern, Referentinnen und Referen-
ten zuriickgreifen.

Wir legen bei den von uns durchgeflihrten Tagungen Wert darauf, dass in geschitz-
ten Raumen persénliche, offene und weiterfihrende Gesprdche moglich sind. Uns
liegt daran, die Teilnehmerinnen und Teilnehmer mdéglichst vielfaltig einzubeziehen -
durch Uberschaubare Workshops, durch Begegnungsraume (,Networking-Areas®)
und durch GroBgruppenmethoden, die die Erfahrungen und Kompetenzen der Teil-
nehmenden aktivieren und Beziehungen untereinander stiften.

Referenzmodelle flr unser Angebot sind etwa die seit 2001 durchgefihrten interdis-
ziplindren Kolloquien unseres Instituts, der gemeinsam mit der Sparkasse Nrnberg
und dem Deutschen Netzwerk Wirtschaftsethik veranstaltete UnternehmensEthische
Salon, das mit dem Wirtschaftsreferat der Stadt Nirnberg und der von Rundstedt
HR Partners organisierte Ethik-Forum (2006: Ethik in Umbruchzeiten, 2007: Zeit-
bombe Demografie) und der mit der Akademie Faber-Castell veranstaltete Tages-
workshop zum Thema , Arbeiten.Leben.Eine Kunst*“.

Das Angebot

In enger Absprache mit den Winschen, Vorstellungen und Mdglichkeiten des Veran-
stalters organisieren und moderieren wir Tagungen und Kongresse zu den Themen
zwischen FUhrung und Persoénlichkeit, Ethik und Organisationskultur.

Zu unseren Kernleistungen gehoéren dabei die folgenden Punkte:

= Klarung der Ziele und Zielgruppen der Veranstaltung mit Blick auf Ressourcen
des Veranstalters und den Méglichkeiten des Veranstaltungsorts.
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Entwurf eines dazu passenden Tagungskonzepts: Plenumsanteil?
Workshops? Begegnungsrdume? Interaktionsmoglichkeiten? Stande? Eva-
luation? — jeweils in Absprache.

Einladung von und Verhandlungen mit Plenums- und Workshopreferentinnen
und -referenten, ggf. eigene inhaltliche Impulse und Beitrage.

Durchfiihrung der Tagung: Aktuelle Tagesorganisation vor Ort in Absprache
mit dem Veranstalter, Moderation der Tagung

Evaluation der Tagung je nach Vereinbarung

Daruiber hinaus kénnen wir nach Absprache folgende Leistungen zusatzlich
erbringen:

Tagungssekretariat: Anmeldemanagement, Ausgabe von Tagungsunterlagen
Organisation des Caterings

Konzept der Offentlichkeitsarbeit: Einladung und Verteiler, Presse- und Me-
dienarbeit, evt. Pressekonferenzen, Presseerklarungen

Die Konditionen

Unser Honorar fir Organisation und Moderation einer Tagung héngt von GréBe der
Veranstaltung und der Absprache Uber die von uns erbrachten Leistungen ab. Fir
eine Eintagesveranstaltung mit Plenum und ca. 8 Workshops fir ungefahr 100 Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer wirden wir fir unsere Kernleistungen ca. 2500 EUR in
Rechnung stellen.

Kontakt

Institut persénlichkeit+ethik

Dr. Andreas Grabenstein

Am Hammer 27, 90455 Nirnberg

09122 885 558 — grabenstein@pro-ethik.de



